COLOMBIA
ie POTENCIA DE LA AERONAUTICA CIVIL

Vl DA . UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
- 07 BIC. 23003

RESOLUCION NGMEro #0026 10 DE

“Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas
vacantes definitivas y temporales de la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondautica Civil -AEROCIVIL".

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL- AEROCIVIL

En ejercicio de las facultades que le confiere el Decreto 1294 de 2021, los articulos 2
y 23 del Decreto 790 de 2005, el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015y,
Decreto 2597 de 2022.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil,
Aerocivil”, sefala que:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se
surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera y una vez convocado
el respectivo concurso, los empleados publicos de carrera tendréan derecho a ser
encargados de tales empleos, siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil
exigido para su ejercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el dltimo
afio y su evaluacion del desempefio hubiere sido satisfactoria. Sélo en caso de que
no sea posible realizar el encargo podra hacerse nombramiento transitorio. El
termino de duracién de estas provisiones no podré ser superior a seis (6) meses”.
(Negrilla fuera de texto).

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015, sefala dentro delas disposiciones
reglamentarias del sistema especifico de carrera de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil respecto de los nombramientos provisionales [o siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES.
Mientras se surte el proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respectivos
empleos podrén ser provistos mediante encargo efectuado a empleados de carrera o
mediante nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 del Decreto-ley 790 de 2005.

El término de duracién del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no
podra ser superior a seis (6} meses”.

Que los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, establecieron:
‘Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...)

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera. {...)"

“Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias temporales. (...)
Las vacantes temporales en empleos de carrera podran ser provistas mediante

nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera. {...)"
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Que, mediante Circular Externa No. 0007 de 2021, la Comisién Nacional del Servicio Civil
procede a emitir instrucciones frente al procedimiento para la provisién de empleos de
carrera administrativa a través de encargos y nombramientos provisionales, en atencién a
la decision adoptada por el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo,
Seccién Segunda - Subseccion B, el 20 de mayo de 2021, Radicado: 11001-03-25-000-
2012-00795-00, frente al procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa
mediante encargos y nombramientos provisionales, en providencia de fecha 20 de mayo
de 2021, en la cual establecio:

“Recae en las entidades la facultad de proveer a través del encargo y de forma
excepcional con nombramiento en provisionalidad para los emplecs de carrera
administrativa que se encuentren en condicion de vacancia definitiva, actuacién que
en todo caso debera salvaguardar el derecho preferencial de encargo, que otorga la
carrera a sus titulares, conforme lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la Ley 809
de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y/o las reglas especiales de cada régimen
especifico de carrera.

Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a
través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad — “SIMQO”,
por tanto, cumplida esta obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante la
CNSC para proveer los empleos de carrera a través de encargo o nhombramiento
provisional.” (Subrayado fuera de texto).

Que de conformidad con lo anterior, €l nombramiento provisional procedera de manera
excepcional cuando no haya persconal de carrera que cumpla con los requisitos para ser
encargado y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Que el Grupo Provisién Empleos de Carrera Administrativa, realizé el estudio de verificacion
de requisitos para la provision transitoria de las vacantes y establece que quienes se
nombran a continuacidén cumplen con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales vigente en la entidad, para ocupar las vacantes existentes asi:

DIRECCION DE OPERACIONES
DE NAVEGACION AEREA -
GRUPO GESTION AFLUENCIA DE

1.032.484.050 JAVIER HERNANDO | AUXILIAR I CODIGO

CARO BOLIVAR 91 GRADO 01 ) GESTION AFLUEN
CAPACIDAD.
DIRECCION DE OPERACIONES
1UAN DIEGO ) DE NAVEGACION AEREA -
1.007.413.330 Gonzalez  |[AURTLAR T CODIGO] Grijpo GESTION AFLUENCIA DE
BAUTISTA TRANSITO AEREQ Y
CAPACIDAD.

SECRETARiA DE AUTORIDAD
AERONAUTICA-GRUPO
REGISTRO AERONAUTICO.

LUISA FERNANDA |AUXILIAR I CODIGO

53.040.003 OROPEZA PINZON | 91 GRADO 01

Clave: ESTR-3.0-12-002
Version: 09

Fecha:; 07/JUN/2023
Pégina2de3




coLoMBIA
POTENCIA DE LA AERONAUTICA CIVIL

V' D A | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
202610 87 it a0

DE

RESOLUCION NUMERO

“Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas vacantes
definitivas y temporales de la planta de personal de la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil -AEROCIVIL".

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, al sefior
JAVIER HERNANDO CARO BOLIVAR, identificado con cédula de ciudadania
No.1.032.484.050, en el empleo Auxiliar | cédigo 91 grade 01, ubicado en el Grupo Gestion
Afluencia de Transito Aéreo y Capacidad - Direccién de Operaciones de Navegacién Aérea.

ARTICULO 2. Nombrar en provisionalidad, en una vacante temporal, al sefior JUAN
DIEGO GONZALEZ BAUTISTA, identificado con cédula de ciudadania No.1.007.413.330,
en el empleo Auxiliar | cédigo 91 grado 01, ubicado en el Grupo Gestion Afluencia de
Transito Aéreo y Capacidad - Direccion de Operaciones de Navegacion Aérea.

ARTICULO 3. Nombrar en provisionalidad, en una vacante definitiva, a la sefiora
LUISA FERNANDA OROPEZA PINZON, identificada con cédula de ciudadania
No.53.040.003, en el empleo Auxiliar | cédigo 91 grado 01, ubicado en el Grupo Registro
Aeronautico de la Secretaria de Autoridad Aeronautica.

ARTICULO 4.  Comunicar el contenido del presente acto administrativo a las personas
aqui relacionadas.

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Bogot4, D.C., a los: 0 7 Eii. 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyect6: Maria Fernanda Rodriguez Nieto-Auxiliar Grupo Provisién Empleos de Carrera Administrativa *
Reviso:.Sandra Liliana Gémez Acero. - Coordinadora - Grupo Provision Empleos de Carrera Administrativ.
qurobéz Esmeralda Mollna Gémez - Secretaria General
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